
 

Formation par alternance  
et par apprentissage 

À la Maison Familiale Rurale du Pont du Gard 

Demande de stage : 

Classe de 4ème/ 3ème Enseignement Agricole  

STAGE :  Collectivité Publique (élève de moins de 14 ans) 

Stage de 15 jours dans une structure publique : en mairie ex : 15 jours en médiathèque, 15 jours 
en école, 15 jours dans les services techniques….  

 

Du ………………………………..au ……………………………………... 

Du ………………………………..au ……………………………………… 

 
 

Vous acceptez en stage dans votre entreprise / structure l’élève : 

 

Nom de l’élève∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟  

Prénom de l’élève∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟ 

Nom de l’entreprise ∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟  

Nom du maître de stage∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟ 

Adresse ∟ ∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟  

∟ ∟∟∟∟∟∟ ∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟  

Téléphone ∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟ 

Mail ∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟∟  

HORAIRES journaliers du stagiaire dans la structure principale : 
 

 MATIN APRES-MDI 
LUNDI de à de à 
MARDI de à de à 
MERCREDI de à de à 
JEUDI de à de à 
VENDREDI de à de à 

 
 

Tenue Exigée :  oui  si oui préciser :  
 Non  
 
 
Date : Nom et signature du responsable de l’entreprise 
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Objectifs du stage :  

● Découvrir le monde du travail 
● Acquérir les codes comportementaux 
● S’intégrer dans une équipe de travail  
● Comprendre le fonctionnement de la structure de stage 
● Participer aux activités de la structure 
● Se repérer dans une structure  

 

Lieux de stage : 

Stage de 15 jours dans une structure publique : 

En mairie ex : 15 jours en médiathèque, 15 jours en école, 15 jours dans les services 
techniques.   

Le maître de stage doit être différent pour chaque stage.  
 

 

Activités pouvant être réalisées par le/la stagiaire :  

 

- Participer aux différentes activités de la structure  

- Entretenir le matériel et les équipements de la structure 

- Nettoyer les locaux en respectant les consignes d’hygiène et de sécurité  

- Accueillir et orienter des clients ou usagers 

- Trier et éliminer les déchets 

- Rendre compte de ses observations à l’équipe  

Aider à la gestion des stocks 

 

 

 

La liste des activités est non exhaustive, elle est à adapter en fonction de 

l’établissement d’accueil et des aptitudes du stagiaire 

http://www.mfr-pontdugard.com/

